BCs verimiiik Arttirma ve Maliyet Diigiirme
Teknikleri Sertifika Pl‘llul'aml

ﬁ. AGIKLAMA

Degisen rekabet kosullari kurumlarin kar marjlarinda ciddi miktarda azalmaya neden olmustur. Gegmis donemlerde elde edilen kar
marjlarinin bugiin miimkin olmamasinin temel nedeni, piyasa kosullarinda olusan ve asagi dogru seyir izleyen fiyatlara paralel olarak
maliyetlerin de ayni oranda azalmamasidir. Maliyetlerin azaltilabilmesi igin kurumlarin verimliliklerine odaklanarak, verimliliklerini arttirmalari
gerekmektedir.

Verimliligin arttinimasi ve dolayisiyla maliyetlerin disUrilmesi sadece uretim operasyonlari ile kisitl kaldiginda ¢ogunlukla yeterince basarili ;
olamamaktadir. Bu nedenle tim kurumun verimliligin arttinimasini hedefleyen ve tim ¢alisanlarin rol aldigi toplu bir harekete ihtiyag
duyulmaktadir.

Bu sertifika programi kurumlarin verimliliklerini arttirmalari ve maliyetlerini diislirmelerini saglamaya yonelik olarak InoTec tarafindan dzel
dizayn edilmis bir yonetim modelini takip ederek, konu ile ilgili tim kavramlari ele almaktadir.

ﬁ. AMAG

Sertifika Programinin temel amaci;

o Katiimeilarin firmalari igerisinde katma deger yaratan faaliyetleri ayirt etmesinin saglanmasi ve gelistirilecek aksiyon planlariyla verimin @"
arttirlmasina yonelik ¢alismalari organize etme yetenegine sahip olmasi.

ﬁ. IGERIK

Modul 1: Pazar Sartlari
Modul 2: Temel Kavramlar ve Maliyet
Modul 3: Verimlilik Arttirma ve Maliyet Distirme Yonetim Modeli

Modul 4: Verimlilik Tanimi

Modul 5: Verimlilik Olgiimii fo ¢
Modul 6: Verimlilik Arttirma ve Maliyet Distirme Teknikleri h’

e Yonetsel Teknikler (Degisim Mihendisligi, Toplam Kalite Yénetimi, Stire Yénetimi, Yalin Uretim, Alti Sigma, Yalin Alti Sigma)
e  Yatinm - Mali - Proje Esash Teknikler (Yatirim Analizleri, Risk Yonetimi, Proje Segimi ve Yonetimi)

o Uriin Stratejisi ile lgili Verimlilik Teknikleri (Hedef Pazar Odakli Uriin Stratejisi, Uriin Cesitlendirme, Uriin Basitlestirme)

e Personel Esash Teknikler (Insan Giicii Planlama Sistemi, Egitim ve Beceri Gelistirme Programlari, Performans Yonetimi, Oneri
Degerlendirme Sistemi, Is Tasarimi Liderlik, Takim Calismasi, Ergonomi, Is Glvenligi)

o Uriin Geligtirme Esash Teknikler (Miisteri Sesi Algilamasi - VoC, Deger Analizi, Es Zamanli Mahendislik, Kalite Fonksiyonlari
Gelistirme — QFD, Deney Tasarimi — DoE, Hata Tiirleri ve Etkileri Analizi — DFMEA ve PFMEA, Istatistiksel Proses Kontrol — SPC,
8D)

e Tedarik Zinciri Yonetimi Esash Teknikler (Satin Al veya Uret Karari, Dis Kaynak Kullanimi, Tedarikgi Gelistirme)

o  Uretim Esasli Teknikler (Deger Akis Analizi — VSM, Kaizen, Hat Dengeleme, Hucresel imalat, Kanban, 53, Poka Yoke, Gorsel
Kontroller, Gorsel Fabrika, Tekli Dakikalarda Kalip Degistirme — SMED, Toplam Uretken Bakim — TPM)

e Tesis — Makine - Bilgisayar Esash Teknikler (Bilgisayar Destekli Miihendislik — CAE, Bilgisayar Destekli Uretim — CAM, MRP ve

ERP Sistemleri, Otomatik Depolama Sistemleri, CNC Makineler, Endiistriyel Robotlar, Bilgisayarla Biitiinlesik Uretim — CIM,
Bilgisayar Destekli Tasarim — CAD
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A vinTEM

Katilimeilar sayisina gére egitimin baginda 2 veya daha fazla takima ayrilmaktadir. Teorik bilginin aktarimina paralel olarak egitim boyunca
stirekli olarak uygulamalarla konular pekistirilmektedir. Egitim sirasinda olusturulan takimlarin uygulamalardaki basarilari egitmen tarafindan
puanlanarak; rekabet icinde dinamik bir 6grenme atmosferi yaratiimaktadir.

Egitim basinda ve sonunda gergeklestirilen coktan segmeli sinavlar yardimi ile bilgi seviyelerindeki artig 6lglilmektedir. Sonug olarak
katilimcilarin egitim sirasindaki performanslari ile sinav sonucunda elde ettikleri basari seviyesi dikkate alinarak, toplam basari puani
olusturulmaktadir.

InoTec sertifika programi katiimcilarina, uygulama metodu itibariyle fark yaratan, glinimiziin sirekli gelisen sanayi kosullarina paralel
olarak gelistirilen, proaktif yaklagimli egitimler saglamaktadir.

# KATILIMCI PROFiLi

Verimlilik Arttirma ve Maliyet Distrme Tekniklerini kullanarak, sirketlerine katma deger yaratmak isteyen yonetici ve galisanlar.

ﬁ. SURE
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